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 Santa Giustina, 19 dicembre 2022 

 Al sig. Coden Marco 

 Al Sito Web dell’I.C. di Santa Giustina

  

 

CUP: H89J22000290006 

CODICE PROGETTO: CODICE PROGETTO: 13.1.3A-FESRPON-VE-2022-76  

 

OGGETTO: Lettera di incarico in qualità di addestratore nell’ambito del progetto PON –FESR 

Edugreen: laboratori di sostenibilità per il primo ciclo. Programma Operativo Nazionale “Per la 

scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 -Asse II - Infrastrutture per 

l’istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU. Asse V — Priorità 

d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto 

della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, 

digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, 

digitale e resiliente dell’economia - Avviso pubblico prot.n. 50636 del 27 dicembre 2021 

“Ambienti e laboratori per l’educazione e la formazione alla transizione ecologica”.  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO Avviso pubblico prot.n. 50636 del 27 dicembre 2021 “Ambienti e laboratori per 

l’educazione e la  formazione alla transizione ecologica”. Programma Operativo Nazionale “Per 

la scuola,  competenze e  ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 -Asse II - Infrastrutture per 

l’istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU. Asse V — Priorità 

d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto 

della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, 

digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, 

digitale e resiliente dell’economia 

VISTA l'autorizzazione del suddetto progetto e l’impegno di spesa da parte del MIUR con nota                  

prot. n. AOOGABMI/0035942 del 24-05-2022; 

VISTO il Decreto  del Dirigente Scolastico di assunzione a bilancio Prot. n.4179 del 31 agosto 

2022.; 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165  recante “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii; 

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO  il Decreto Interministeriale 129/2018, “Nuovo regolamento concernente le Istruzioni 

generali sulla gestione  amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”; 

VISTI  i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di 

investimento europei e il   Regolamento   (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo 

Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

RILEVATA la necessità di individuare la figura cui affidare l’attività di addestramento alle 

attrezzature, alle strumentazioni e alle attività previste dal progetto;  

VISTO l’Avviso pubblico per il reclutamento di un addestratore interno/esterno prot. n.5974 del 

21 novembre 2022; 
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CONSIDERATO che agli atti della scuola è pervenuta n.1 candidatura per addestratore da parte 

del sig. Coden Marco; 

VALUTATO che il sig. Coden Marco, unico candidato che ha presentato la domanda come 

addestratore, possiede i requisiti professionali richiesti; 

CONFERISCE 

al sig. Coden Marco – CF CDNMRC90M16A757O l’incarico di addestratore all’uso delle 

attrezzature per l’attuazione del progetto PON “Edugreen: laboratori di sostenibilità per il primo 

ciclo.  

L’addestratore dovrà: 

 Formare il personale della scuola all’uso delle attrezzature nelle ore concordate; 

• Presentare relazione e time sheet sulle attività svolte ; 

• Collaborare con il D. S. e il D.S.G.A per tutti gli adempimenti legati alla funzione di 

addestramento all’uso delle attrezzature. 

• Svolgere l’incarico personalmente e direttamente presso la sede della Scuola sec. di 1° grado 

di Cesiomaggiore secondo il calendario approntato dal referente dell’istituzione scolastica. 

A fronte dell’attività effettivamente e personalmente svolta, verrà riconosciuto un compenso pari 

alle ore realmente svolte al costo di € 50,00 orario (omnicomprensivo (pari al 2% dell’importo 

finanziato) per un massimo di € 500,00 (cinquecento/00). 

L’addestratore è tenuto a compilare un registro da cui risulti l’effettivo impegno entro il monte 

ore stabilito. 

Il compenso spettante sarà assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme 

vigenti e corrisposto a conclusione delle attività del Progetto dietro effettiva disponibilità da parte 

dell’Istituto dei fondi comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico.   

Tutti i pagamenti avverranno dietro effettiva disponibilità da parte dell’istituto dei fondi 

comunitari di riferimento del presente incarico.  

Il Responsabile del procedimento (RUP) è il Dirigente Scolastico Manuela Muliner Biga. 

Il presente decreto è pubblicato all’Albo d’Istituto e sul sito web. 

 

 

                                                                    Il DIRIGENTE SCOLASTICO 

              Manuela MULINER BIGA 
Documento firmato digitalmente a norma del Codice  
dell’Amministrazione digitale  e delle norme ad esso connesse   
 

 
 

 
 

 


